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ASUNTO: INFORME EJECUTIVO ASPECTOS RELEVANTES ENCONTRADOS
EN LAS VISITAS REALIZADAS DEL 29 DE MAYO AL 02 DE JUNIO DE 2023,
RECOMENDACIONES Y ACCIONES DE MEJORA

Cordial saludo.

Siguiendo con la programacion de actividades en cumplimiento de mi rol como
lider de articulacion, y atendiendo las observaciones hechas a los informes
anteriores sobre la importancia de evidenciar de manera mas clara y precisa las
situaciones encontradas en las visitas a las diferentes IE programadas, me permito
hacer una exposicion de hechos relevantes que se dividen en cuatro componentes
que son:

1. Aspectos relevantes Generales

En el recorrido hecho por las diferentes IE se ha podido evidenciar entre otros, los
siguientes aspectos:

POSITIVOS

Cumplimiento total por parte de los instructores visitados, se observa buen manejo
de la formacién y de la disciplina grupal. Esta situacion se refleja en todas las IE
visitadas en este informe.

POR REVISAR

Entre los aspectos que se deben revisar de manera general estan la presentacion
personal de los instructores, imagen corporativa si fuese posible (bata o distintivo
SENA), carné en lugar visible.

Dos aspectos que se recogen mas que en estas visitas en el recorrido realizado es
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el aseo y limpieza en el cual se deben dejar los ambientes de formacion, que los
instructores permanezcan en el ambiente hasta que se hayan retirado la totalidad
de los aprendices y verificar el estado en el cual se dejan los espacios, luces
apagadas, ventanas cerradas, equipos desenchufados, entre otros aspectos o
hacer entrega al encargado de manera adecuada.

2. Requerimientos particulares
IE NINO JESUS DE PRAGA - BUENAVENTURA

La coordinaciéon académica manifiesta la importancia de esta visita para revisar
aspectos relevantes como:

e Realizar las visitas al Centro Agropecuario de Buga en una idea interesante
planteada por la institucion que fuera por lineas tecnolégicas o por
programas de formacioén, buscando no solo la interaccién con el centro sino
entre los mismos aprendices de diferentes instituciones educativas
articuladas en un mismo programa para que puedan compartir sus
experiencias de aprendizaje, conocimientos y generar redes que posibiliten
no solo el fortalecimiento del tejido social sino la capacidad de interactuar
con los demas.

e Se solicita al centro el suministro de materiales de formacion, insumos y
equipos como herramientas de trabajo agropecuario, ya que la institucién
educativa no cuenta con los elementos para desarrollar las practicas. En
este sentido se solicitan plantulas, abonos, productos para control de
plagas, palas, picas, carretas, azadones entre otros elementos que se
consideren pertinentes para adelantar la labor de formacion.

e Se le solicita al centro estudiar la posibilidad de dotar de uniformes a los
aprendices teniendo en cuenta que son grupos muy vulnerables que no
cuentan con la capacidad econémica para solventar un buzo estampado.

IE GIMNASIO EL DAGUA - DAGUA

En esta institucion educativa, el coordinador académico Carlos Alberto Marin
Ramirez expone la situacion de unos estudiantes cuyo proceso de matricula no ha
sido surtido, pese a que, como lo manifiesta el coordinador, se realizaron todos los
tramites oportunamente para su matricula.

El centro le ha respondido que el tramite se encuentra adelantandose en la
regional por | ocual reitera su solicitud y que se le informe oportunamente sobre la
culminacion de su solicitud con el fin de notificar a los estudiantes y padres de
familia.
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Adjunto el listado de los estudiantes en la situacion expuesta:

Tipo DI | # Documento Nombre Observacion
TI 1011096664 Carlos Andrés Bernal Pineda Ap:arece con esta’}do
Seleccionado
Tl 1137099195 Evelyn Calvache Malua Por fuera del listado
TI 1111673634 Maria Paula Garcia Cano Por fuera del listado
PPT 5230540 Osdeiker ézsritésl Mabares Por fuera del listado
TI 1113067637 Sara Maria Arias Collazos Por fuera del listado
TI 1113067854 “Esteban Januer” Chaves Matriculado, pero
Melvis corregir orden de los
nombres quedando
asi: Januer Esteban
Chaves Melvis

3. Recomendaciones

Se recomienda retomar en todo momento la formacién por proyectos, de tal
manera que se focalice adecuadamente la formacion.

Se recomienda a los instructores revisar permanentemente las competencias,
resultados de aprendizaje y guias de aprendizaje para contextualizar la formacion
en cada sesion que se imparta.

Estas recomendaciones que no obedecen a situaciones detectadas puntualmente
en las visitas expuestas sino a aspectos generales, deben apuntar a que se
manejen los momentos de la formacion a saber: reflexion inicial, contextualizacion,
apropiacién y transferencia (en la medida que se puedan dar) conservando un hilo
conductor y estableciendo mecanismos adecuados de evaluacion.

Gerardo Leyton Martinez
Contratista
C.C. No. 94300135

Cc carpeta digital
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